	Шепетівський міськрайонний

центр зайнятості населення
	Управління освіти виконавчого 
комітету Шепетівської міської ради


Н А К А З

24.11.2009                                                    № 165-НВ                                       м.Шепетівка

Про впровадження та експлуатацію 

Програмно-апаратного комплексу

«Профорієнтаційний термінал»

Відповідно до спільного наказу Міністерства праці і соціального політики  України  та МОН України від 26.08.2008р. № 377/767, з метою проведення комплексної профорієнтаційної роботи з учнівською молоддю з використанням сучасних інформаційних засобів і для задоволення потреби ринку праці у кваліфікованих робітничих кадрах
Н А К А З У Є М О :


1. Затвердити План спільних заходів на 2009-2011 роки щодо впровадження та експлуатації Програмно-апаратного комплексу «Профорієнтаційний термінал» у загальноосвітніх навчальних закладах, що додається.
2. Міськрайонному центру зайнятості, керівникам навчальних закладів: 
2.1. Забезпечити виконання плану спільних заходів на 2009-2011 роки щодо впровадження та експлуатації Програмно-апаратного комплексу «Профорієнтаційний термінал».
2.2. Провести моніторинг результативності експлуатації Програмно-апаратного комплексу «Профорієнтаційний термінал».

3. Контроль за виконанням наказу покласти на головного спеціаліста Шепетівського міськрайонного центру занятості населення  Бушинську Н.Ф., головного спеціаліста управління освіти Басистюк Л.Д.

	     Директор Шепетівского    

     міськрайонного  центру 
     зайнятості населення
_____________ О.Ф.Ребекевша


	    Начальник управління 
    освіти   виконавчого  комітету
    Шепетівської міської ради
    _________________ Н.Й.Бунечко


Додаток до наказу

№165-НВ  від  24.11.2009   
П Л А Н

спільних заходів на 2009-2011 роки щодо впровадження та  експлуатації

Програмно-апаратного комплексу «Профорієнтаційний термінал»
у навчальних закладах міста

	№
з/п
	Заходи
	Виконавці
	Термін виконання

	1
	2
	3
	4

	І. Організаційні заходи

	1.1
	Розробити орієнтовний графік впровадження ПАК «Профорієнтаційний термінал» у навчальних закладах міста
	Міськрайонний центр зайнятості, управління освіти
	Грудень 2009р.

	1.2
	Визначити загальноосвітні навчальні заклади, у тому числі навчальні заклади для дітей-сиріт, дітей, позбавлених батьківського піклування, та дітей з обмеженими можливостями фізичного та (або) розумового розвитку для впровадження ПАК «Профорієнтаційний термінал»
	Міськрайонний центр зайнятості, управління освіти
	Грудень 2009р 

	1.3
	Забезпечити розробу та затвердження інструкції з експлуатації ПАК «Профорієнтаційний термінал» для технічного персоналу центрів зайнятості та працівників загальноосвітніх навчальних закладів
	Міськрайонний центр зайнятості
	 Грудень 2009р..

	1.4
	Провести презентацію концепції  ПАК «Профорієнтаційний термінал» на педагогічних радах
	Міськрайонний центр зайнятості,  керівники навчальних акладів
	Грудень 2009р.

	1.5
	Організувати та провести методичні семінари заступників директорів, класних керівників 5-11 (12) класів, шкільних психологів загальноосвітніх навчальних закладів щодо роботи ПАК «Профорієнтаційний термінал»
	Міськрайонний центр зайнятості, керівники навчальних закладів 
	Грудень 2009р.

	2. Впровадження та експлуатація ПАК

	2.1.
	Організувати просвітницьку кампанію та інформаційну підтримку проекту ПАК «Профорієнтаційний термінал»
	Міськрайонний центр зайнятості,  керівники навчальних закладів
	За окремим графіком

	2.2
	Підготувати пакет документів щодо передачі терміналів до загальноосвітніх навчальних закладів:
· договір про передачу на відповідальне зберігання та безоплатну експлуатацію ПАК «Профорієнтаційний термінал»;
· акт прийому-передачі;

· затвердження інструкції з експлуатації
	Міськрайонний центр зайнятості,

керівники навчальних закладів
	Відповідно до встановлення ПАК

	2.3
	Створити контент-групи терміналу з  метою організації інформаційного супроводу ПАК «Профорієнтаційний термінал»
	Міськрайонний центр зайнятості
	Грудень 2009р.

	2.4
	Забезпечити встановлення терміналів у просторових зонах загальноосвітніх навчальних закладів, доступних для максимальної чисельності користувачів та їх безперебійного користування
	Директори навчальних закладів, міськрайонний центр зайнятості
	За графіком

	2.5
	Надання методичної та практичної допомоги щодо використання терміналів у загальноосвітніх навчальних закладах
	Міськрайонний центр зайнятості
	Постійно

	2.6
	Здійснювати контроль за використанням терміналів у загальноосвітніх навчальних закладах (дієздатність, технічний стан, використання інформації користувачами)
	Міськрайонний центр занятості, управління освіти
	Постійно

	3. Удосконалення терміналу

	3.1
	Проводити моніторинг результативності роботи ПАК «Профорієнтаційний термінал», зокрема, провести незалежне анкетування  при встановленні терміналів та через рік після його експлуатації   
	Міськрайонний центр зайнятості, управління освіти
	Впродовж

 2009-2010 н.р.

	3.2
	Удосконалювати технічні, програмні характеристики та інформаційне наповнення терміналу
	 Міськрайонний центр зайнятості, керівники навчальних закладів
	За потребою


